G5 bogt. o Bl oux Bt bodup tmannrdeaff-
, S a3 . i q [Yys 20 1220
buévt&émuw'?g Wop AA.OF 2042 ( X AA [é‘%/ alle IZVQ A VA
STATUTEN

des Vereins Phonix -es gibt immer eine Losung

§1 Name, Sitz und Titigkeitsbereich

1. Der Verein fiihrt den Namen , PHONIX- es gibt immer eine Losung*.

2. Er hat seinen Sitz in POTTELSDORF und erstreckt seine Titigkeit auf das Gebiet der
Bundeslinder Wien, Niederssterreich und Burgenland, fiir einzelne Projekte auch auf
die tibrigen Bundeslénder und Staaten der Europiischen Union.

3. Die Errichtung von Zweigvereinen in anderen Bundeslindern ist nicht beabsichtigt.

§2 Zweck

Der Verein, dessen Titigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt F lirsorge gegeniiber
hilfsbediirftigen Kindern und J ugendlichen

§3 Mittel zum Erreichen des Vereinszweckes

1. Der Vereinszweck soll durch dic in Abs.2 und 3 angegebenen ideellen und materiellen
Mitteln erreicht werden.
2. Als ideelle Mittel dienen:

2.1 multiprofessioneller, ganzheitlicher Zugang ( psychologischer,
psychotherapeutischer, padagogischer, medizinischer Ansatz )

2.2 individuell abgestimmte sozialpidagogische und therapeutische
MaBnahmen

2.3 Betreuung durch individuelle Wah! der Betreuungsperson
(Betreuerpool)

2.4 individuell geplante erlebnispiddagogische und erlebnistherapeutische
Malnahmen

2.5 begleitende Beratung und Therapie in der Herkunftsfamilie

2.6 Evaluation der Betreuungsarbeit mit den Jugenddmtern, den Betreuern
und im interdiszipliniren Team

2.7 fachspezifische wissenschaftliche Begleitung , wissenschaftlicher
Diskurs und Forschungstitigkeit

2.8 interne Weiterbildung, Fallbesprechung sowie Team- und Einzel-
Supervision

2.9 begleitende Dokumentation

2.10 Kooperation und Vernetzung mit kompetenten Partnern

2.11 Die Resozialisierung, padagogische, psychologische und medizinische

Betreuung von hilfsbediirftigen Kindern und Jugendlichen

3. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch Verkauf von
Betreuungsleistungen an die Jugendwohlfahrtstriger (Jugendédmter), Spenden,
Zuwendungen und Férdermittel

§4 Arten der Mitgliedschaft

1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder, die bestimmte,



dem Vereinszweck niitzliche Qualifikationen haben, fordernde Mitglieder und
Ehrenmitglieder

2. Ordentliche Mitglieder sind solche, die an der Vereinstitigkeit aktiv teilhaben.
Fordernde Mitglieder konnen juridische oder physische Personen sein, die die
Vereinsziele finanziell oder auf sonstige Weise fordern.

Ehrenmitglieder sind solche, die hierzu wegen besonderen Verdiensten ernannt
werden

§5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder kdnnen alle juridischen oder physischen Personen werden.
2. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

§6 Erloschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Austritt oder Ausschluss
l. Austritt: Jedes Mitglied kann 3 Monate im Voraus dem Vorstand seinen Austritt
bekanntgeben.
2 Ausschluss:Der Ausschluss eines Mitgliedes hat durch den Vorstand zu erfolgen wen ein
Mitglied sich so verhilt, dass dies nicht mit dem Ansehen und/oder seinen Prinzipien zu
vereinbaren ist. Der Vorstand entscheidet dariiber einstimmig. Gegen diesen
Beschluss gibt es eine Berufung nur iiber die Generalversammlung.

§7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die ordentlichen Mitglieder haben, sofern die Statuten nichts anderes bestimmen:

aktives und passives Wahlrecht

allgemeines Stimmrecht in der Generalversammlung

das Recht, Antriige an den Vorstand oder die Generalversammlung zu stellen
das Recht, an den Versammlungen des Vereins teilzunehmen
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Alle Mitglieder sind verpflichtet:

1. die Vereinsziele zu fordern

2. die Vereinsstatuten einzuhalten

3. die ihnen obliegenden oder von ihnen iibernommenen Verpflichtungen prompt zu
erfiillen

§8 Vereinsorgane
Die Vereinsorgane sind:
1. die Generalversammlung
2. der Vorstand
3. die Rechnungspriifer

§9 Die Generalversammlung

1. Die Generalversammlung findet alljahrlich innerhalb von 3 Monaten nach Beginn des



Kalenderjahres statt.

Eine auBlerordentliche Generalversammlung hat hat auf Beschluss des Vorstandes oder
der ordentlichen Generalversammlung auf schriftlich begriindeten Antrag von
mindestens 1/10 der Mitglieder, oder auf Verlangen der Rechnungspriifer binnen 4
Wochen stattzufinden.

Sowohl zur ordentlichen, als auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens 2 Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

Antrige zur Generalversammlung sind mindestens 3 Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Giiltige Beschliisse, ausgenommen solche iiber einen Anirag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung, konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.
Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmsberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur ordentliche Mitglieder. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme (juridische
Personen werden durch einen Bevollmichtigten vertreten).

Die Generalversammlung ist bei der Anwesenheit der Hélfte aller stimmberechtigten
Mitglieder beschlussfihig. Ist die Generalversammlung zur festgesetzten Stunde nicht
beschlussfihig,so findet die Generalversammlung 30 Minuten spéter mit derselben
Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfihig ist.

Die Wahlen und die Beschlussfassung in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Stimmmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert,
oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen Jjedoch einer qualifizierten Mehrheit von
2/3 der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung der
Kassier. Wenn auch dieser verhindert ist, so flihrt ein vom Obmann ernanntes
Vereinsmitglied den Vorsitz.

§10 Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:
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Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und Rechnungs-
abschlusses.

Beschlussfassung iiber den Voranschlag

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer
Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

Entscheidungen iiber Berufungen gegen Ausschliisse der Mitgliedschaft
Beschlussfassung iiber Statutenéinderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins
Beratung und Beschlussfassung {iber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

§11 Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Obmann und dem Kassier. Beide Vorstandsmitglieder werden von
der Generalversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit auf 4 Jahre gewihlt.

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Finanzielle Verpflichtungen miissen jeweils

gemeinsam mit dem Kassier gezeichnet sein, fiir die Kassafiihrung wird — um die neuen
clektronischen Méglichkeiten ( clectronic banking ) nutzen zu kdnncn- von der Kollektivzeichnung

abgesehen.



Der Vorstand gibt sich seine Geschiftsordnung selbst. Er kann einen Exekutivausschuss fiir
laufende Angelegenheiten bestellen.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn beide Mitglieder eingeladen wurden und beide anwesend

sind.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse im Konsens, ist dieser nicht méglich wird die Entscheidung
durch die absolute Stimm-Mehrheit der ordentlichen Mitglieder getroffen

Dem Vorstand obliegt weiters:

1,
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Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes, sowie
des Rechnungsabschlusses.

Vorbereitung der Generalversammlung

Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlung
Verwaltung des Vereinsvermogens (§13)

Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten und anderen Mitarbeitern des Vereine

§12 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1.

2.

Der/die Obmann/Obfrau fiihrt die laufenden Geschiifte des Vereins, er erstellt eine
Geschiftsordnung fiir die Vereinstitigkeit.

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen
des Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschrift des/der Obmanns/Obfrau,
in Geldangelegenheiten (vermsgenswerte Dispositionen) des/der Obmanns/Obfrau
und des Kassiers/der Kassierin, da die Kassafiihrung des Vereins jedoch mit den
neuen elektronischen Méglichkeiten ( electronic banking ) erméglicht werden soll,
wird flir diesen Fall von einer Kollektivzeichnung abgesehen. Rechtsgeschiifte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung des zweiten
Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschiftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw.
Fiir ihn zu zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Bei Gefahr in Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des
Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbststindig Anordnungen zu
treffen, im Innenverhiltnis bediirfen diese jedoch der nachtriglichen Genehmigung
durch das zustindige Vereinsorgan.

Der/die Obmann/Obfrau fithrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im
Vorstand.

Der/die Obmann/ Obfrau fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstandes.

Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemiBe Geldgebarung des Vereins
verantwortlich.

Im Falle der Verhinderung tritt an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau der Kassier.

§13 Die Rechnungspriifer

L.

Die zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von



4 Jahren gewihlt. Eine Wiederwahl ist maglich.

2. Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle und die
Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung iiber
das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

§14 Das Vereinsvermégen
Das Vereinsvermégen wird gebildet durch die in § 3 (3) aufgelisteten Beitrage und Zuwendungen.

Die Beitrige und Zuwendungen diirfen nicht dazu verwendet werden, dass der Verein dadurch
Gewinne erzielt, sondern miissen nach Erfiillung der durch die Titigkeit des Vereins entstehenden
finanziellen Verpflichtungen dem gemeinniitzigen Zweck des Vereins zugefiihrt werden. Uber die
Verwendung dieser Mittel entscheidet der Vorstand.

§15 Schiedsgericht

Fiir alle Streitigkeiten, die im Zusammenhang mit dieser Satzung stehen, insbesondere zwischen
Mitgliedern und dem Verein, ist ein Schiedsgericht zustiindig, das aus 3 Mitgliedern besteht. Der
Vorsitzende wird von der Generalversammlung bestellt. Im Streitfall nominjert Jeder Streitteil einen
Beisitzenden. Die Entscheidung erfolgt in Anwesenheit aller Mitglieder mehrstimmig. Der
Vorsitzende flihrt Protokoll . Das Urteil wird durch den Vorstand vollzogen. Das Schiedsgericht
gibt sich die Geschiftsordnung selbst.

§16 Auflosung

Einen Beschluss zur freiwilligen Auflésung des Vereins kann nur die Generalversammlung mit 2/3
Mehrheit fassen. Im Falle der freiwilligen oder behérdlichen Auflésung des Vereins, sowie bei
Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermogen
ausschlieBlich und unmittelbar fiir spendenbegiinstigte Zwecke im Sinne des §4aAbs.2Z. 3 1it. a
bis ¢ EStG 1988 zu verwenden.



